SEGUNDA ETAPA DEL CONCURSO )
EVALUACION DE ANTECEDENTES (USO EXCLUSIVO COMITE)

CONCURSO: 02 CARGO GRADO 15° y 16° EMS — ADMINISTRATIVO MUNICIPALIDAD DE COYHAIQUE
CONCURSO PUBLICO APROBADO POR D.A. N°_29/2026.

Siendo las 15:00 hrs. del dia 26 enero de 2026, el Comité de Seleccion, integrado por: Sr(a). AMERICO SOTO

GONZALEZ, Don JUAN CARMONA FLORES, Sra. MAURA MALDONADO MARQUEZ., Srta. CARLA

ALBORNOZ NEIRA., proceden a efectuar la segunda etapa del concurso, cuyos resultados son los siguientes:

Tabla Resumen Postulaciones Evaluadas

RUT ADMISIBILID Estudios | Capacitacion | Experiencia Puntaje
POSTULANTE AD a fines 5% Laboral Ponderado
10% 15% Obtenido
16.647.188-5 Si 10 2 6 18
19.816.958-7 Sl 10 0 0 10
19.203.072-2 Si 10 0 0 10
18.045.571-K Si 8 5 6 19
19.083.393-3 Sl 10 2 9 21
27.104.514-K Si 10 0 0 10
16.976.065-9 Si 10 4 0 14
19.460.950-7 Si 8 0 0 8
19.816.928-5 Si 10 4 15 29
18.818.566-5 Si 10 3 0 13
13.123.638-7 Si 8 5 15 28
17.594.349-8 SI 0 0 0 0
15.219.380-7 Si 0
15.758.042-8 SI 0 0 0 0
19.817.827-6 Sl 10 5 9 24
13.500.512-0 Sl 4 15 27
16.683.939-4 Si 3 9 20
15.757.687-9 Si 0 0 0
16.361.351-4 Si 2 0 10
209121794 Sl 10 0 9 19
19.621.415-1 Si 10 4 0 14
13.410.362-0 Si 10 4 0 14
15.299.401-K Sl 0 15 23
19.461.299-0 Si 4 9 21
17.594.649-7 Sl 5 12 25
18.907.2414 Si 10 2 12 24
16.683.939-4 Si 8 2 13
14.043.045-5 Si 10 2 15
19.375.772-3 Si 10 0 10
19.131.819-6 Sl 10 4 14
18.217.994-9 Sl 8 2 15 25
19.817.0224 Si 10 2 11 23
17.856.098-0 Si 10 4 12 26
19.460.926-4 Si 10 1 3 14
19.461.052-1 Sl 10 4 15 29
17.856.372-6 Si 8 2 16
19.462.245-7 SI 8 2 10
20.317.891-3 SI 8 4 12
14.043.112-5 Si 8 4 12 24
20.031.761-0 SI 8 0 8
15.075.555-6 SI 8 2 10
19.074.287-3 Sl 10 4 14
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16.975.983-9 Si 8 5 13
18.470.314-9 si 10 5 21
15.305.494-0 si 10 5 15 30
14.043.500-7 si 8 5 12 25
15.515.899-9 si 8 2 15 25
16.364.920-9 si 8 5 15 28
16.683.503-8 SI 8 5 22
9.437.045-0 Si 8 5 13
10.577.939-9 SI 8 0 6 14
19.669.429-3 si ) 0 11 T
18.819.499-0 si 10 2 6 18
15.516.034-9 si 8 0 0 8
20.640.896-0 Si 10 2 0 12
21.204.881-K Sl 10 4 0 14
19.206.764-2 Si 10 0 0 10
25.998.494-7 Si 8 1 3 12
15.771.8738 Si 10 0 6 6
15.413.164-7 Si 10 0 0 “10
17.611.452.5 si 10 0 0 10
21.176.805-3 Si 8 0 9 17
18.471.002-7 Si 10 0 0 10
18.819.477K sl 10 4 12 26
10.992.252-8 si 10 2 15 27
16.683.833-9 s 2 12 22
16.684.263-8 si 5 13
20.845.348-3 Si 10 0 0 10
15.304.340-K si 10 2 12 24
18.217.9817 SI 10 0 0 10
17.056 4790 Si 10 1 2 i3
17.856.2274 Si 10 4 0 14
26.134.496-0 Si 10 0 0 10
17.234.167-5 sl 10 2 9 21
20.158.760-3 si 10 5 12 27
20.317.464-0 si 10 5 3 18
14.043.138-9 si 8 4 12 24
20.587.833-5 Si 10 0 0 10
18.886.673-5 si 8 0 12 20
18.818.498-7 si 10 5 12 27
17.595.399K Si 10 1 1
15.896.868-1 Si 10 0 10
19.662.6989-0 Si 8 0 E
19.461.761-5 si 10 4 23
18.562.108-1 si 8 2 12 22
18.104.419-5 si 10 5 12 27
18.419.9165 Si 10 5 0 15
17.449.669-2 Si 8 1 9
15.429.9904 si 10 5 12 77
16.101.592-K Sl 10 2 12 24
12.836.0034 si 10 4 12 26
17.238.796-9 si 10 2 6 18
13.740.4435 si 10 2 12 24
18.102.977-3 Si 10 0 0 10
20.901.213-8 sl 8 5 12 25
16.607.889.K Si 10 0 0 10
18.818.356-5 Si 8 1 K




20.317.811-5 Si 10 0 12 22
9.686.264-4 Si 10 0 11 21
11.504.530-K Si 10 3 12 25
16.683.901-7 Si 10 5 24
18.492.443-9 Si 10 5 24
19.118.241-3 Si 10 2 15 27
21.190.819-K Si 10 0 12
18.691.985-8 Sl 10 4 23
18.818.169-4 Sl 10 5 15 30
16.364.167-4 Si 10 4 12 26
17.595.053-2 Si 10 5 23
19.741.113-9 Sl 10 5 17
15.437.160-5 SI 10 0 10
19.132.513-3 SI 10 2 17
18.131.457-5 Si 10 5 12 27
13.962.628-1 Sl 8 4 12 24
18.818.985-7 Si 10 5 12 27
15.516.769-6 Si 10 0 1 21
18.159.086-6 Sl 8 5 12 25
15.882.4124 Si 10 5 15 30
18.281.666-3 Si 5 9 22
19.817.969-8 Si 0 2 10
17.501.182-K Si 0 6 14
16.102.599-2 Si 10 0 0 10
19.973.099-1 SI 10 2 0 12
18.472.921-0 Si 10 0 12 22
19.898.133-8 Si 10 0 2 12
19.791.978-7 Si 0 0 8

11.504.568-7 Si 0 6 14
13.826.512-9 Si 10 0 5 15
13.456.740-6 SI 10 0 6 16

La comision procedié a analizar cada una de las postulaciones respecto de los requisitos establecidos en las
Bases del Concurso, donde se verifico si se dio cumplimiento con el requisito exigidos a los postulantes’.

Son postulantes ldoneos para la tercera etapa de Evaluacion Técnica los postulantes que obtuvieron igual o
superior a 18 puntos, siendo los siguiente:

RUT ADMISIBILID Estudios | Capacitacion | Experiencia Puntaje
POSTULANTE AD a fines 5% Laboral Ponderado
10% 15% Obtenido

16.647.188-5 si 10 2 6 18
18.045.571-K Sl 8 5 6 19
19.083.393-3 Sl 10 2 9 21
19.816.928-5 Si 10 4 15 29
13.123.638-7 Si 8 5 15 28
19.817.827-6 Si 10 5 9 24
13.500.512-0 Si 8 4 15 27
16.683.9394 Si 8 3 20
209121794 Si 10 0 19
15.299.401-K Si 0 15 23
19.461.299-0 Si 4 9 21
17.594.649-7 SI 8 5 12 25
18.907.241-4 S 10 2 12 24
18.217.994-9 Si 8 2 15 25
19.817.022-4 S 10 2 11 23




12 26

17.856.098-0 si 10 4 ‘
19.461.052-1 Sl 10 4 15 gs
14.043.112-5 sl 8 4 12 24
18.470.314-9 s 10 5 6 21
15.305.494-0 sl 10 5 15 30
14.043.500-7 sl 8 5 12 25
15.515.899-9 ] 8 2 15 25
16.364.920-9 sl 8 5 15 28
16.683.503-8 s 8 5 9 22
19.669.429-3 sl 8 0 1 19
18.819.499-0 sl 10 2 6 18
18.819.477-K sl 10 4 12 26
10.992.252-8 s 10 2 15 27
16.683.833-9 sl 8 2 12 22
15.304.340-K sl 10 2 12 24
17.234.167-5 s 10 2 9 2
20.158.760-3 sl 10 5 12 27
20.317.464-0 sl 10 5 3 18
14.043.138-9 sl 4 12 2
18.886.673-5 sl 8 0 12 20
18.818.498-7 sl 10 5 12 27
19.461.761-5 s 10 4 9 23
18.562.108-1 sl 8 2 12 22
18.104.419-5 s 10 5 12 :‘27
15.429.990-4 s 10 5 12 27
16.101.592-K sl 10 2 12 24
12.836.0034 sl 10 4 12 26
17.238.796-9 si 10 2 3 18
13.740.443-5 s 10 2 12 24
20.901.213-8 sl 8 5 12 25
20.317.811-5 sl 10 0 12 22
9.686.264-4 sl 10 0 1 21
11.504.530-K sl 10 3 12 25
16.683.901-7 si 10 5 24
18.492.443-9 s 10 5 24
19.118.241-3 sl 10 2 15 27
18.691.985-8 sl 10 4 9 23
18.818.169-4 sl 10 5 15 30
16.364.167-4 s 10 4 12 26
17.595.053-2 sl 10 5 8 33
18.131.457-5 sl 10 5 12 27
13.962.628-1 sl 8 4 12 24
18.818.985-7 sl 10 5 12 27
15.516.769-6 si 10 0 1 21
18.159.086-6 sl 8 5 12 25
15.882.4124 si 10 5 15 30
18.281.666-3 sl 8 5 9 22
18.472.921-0 si 10 0 12 22

Se ha fijado como fecha de aplicacion de la Evaluacion Técnica el dia 29 de enero 2026 a traves de la plataforma
digital se informara oportunamente. ‘
Procédase a nofificar a los postulantes a través de la pagina web: www.coyhaique.cl

Sr. AMERICO SOTO GONZALEZ
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